STIFTUNG www.weltethos.org
« WELTETHOS

EinfUhrung in das
,Projekt Weltethos”

Unterrichtsangebot mit Texten und Bildern
zu den zwei Prinzipien und funf Weisungen des Weltethos

PRINZIPIEN

WERTE

~ RN % ‘ Wémﬂ %19
LORIGKETT GRREEE WAHRHA BERSCHTIGUNG

© Stiftung Weltethos 2024



STIFTUNG www.weltethos.org
WELTETHOS

S

Inhalt
HINFUNIUNG ..ottt e e e e e ettt ee e e e e e e e et e bt e e eeeeeeesasba e eeeeeesesssaanaaaaaaes 2
Das Prinzip der HUMANTTAE ........oiiiiiiiiiiiiiie ettt e e e et e e e e e e et b e e e e e e eeesnnntbaaaeeeeeesnsssaeeeas 3
Das Prinzip der GOIAENEN REGEI ... ..ot e e e et e e e e e e e e e ea it eeeaaaes 7
Die Verpflichtung auf Gewaltlosigkeit und Ehrfurcht vordem Leben .........ccccocviiiiiiiiiiiiiiiiiieee e, 9
Die Verpflichtung auf Gerechtigkeit UNd FairNESS........ccoiiiiiiiiiieieeciiee et 13
Die Verpflichtung auf Wahrhaftigkeit und EhrlichKeit.............oooiiiiiiiiiiiiiie e, 19
Die Verpflichtung auf Gleichberechtigung und Partnerschaftlichkeit ............ccccoiiiiiiiiiniiiiiiiieceeee, 24
Die Verpflichtung auf Nachhaltigkeit und 6kologische Verantwortung..........cccccveveieeeeeciciiiieeeeeeeee, 29
Quellenangaben / ANMEIKUNGEN ........ooi it e et e e e 34

Die nachfolgenden Texte und Bilder bilden einen Materialfundus, der fur unterschiedliche Klassenstufen
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geeignete Auswahl treffen und ggf. Arbeitsanweisungen so umformulieren, dass sie fiir die jeweilige

Schiilerschaft geeignet ist.
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HINFUHRUNG

Was halt eine Gesellschaft zusammen? Wie kann menschliches Zusammenleben gelingen? Wie méchte
der Einzelne behandelt werden? Und wie sollte er demgemal handeln, d.h.: Wie sehen die Rechte, wie
die Pflichten des Einzelnen in einer Gesellschaft von vielen aus?

Mit diesen elementaren Fragen der Menschheit setzte sich auch der Tibinger Theologe und Philosoph
Hans Kling auseinander. Die Anzeichen einer neuen, immer starker global vernetzten Epoche festim
Blick, beantwortete Hans Kiing die Fragen nach einem gelingenden Zusammenleben und einem guten
Leben des Einzelnen mit der Weltethos-Idee: Einige zentrale ethische MaBstabe, die in allen groBen Welt-
religionen und Philosophien zu finden sind, bilden das eine Ethos, welches eine zunehmend vernetzte
Welt benétigt — ohne dabei Einheitsreligion oder Einheitsideologie zu sein.

Ausgangspunkt dieses globalen Ethos’ bildet das, was alle Menschen zweifellos verbindet: Das Mensch-
Sein und die dadurch bedingte Menschenwtirde. Mit Blick auf seinen gesellschaftlichen Rahmen beinhal-
tet dieses Recht auf menschliche Behandlung eine stark beziehungsorientierte Komponente: Nur wenn
sich der Einzelne seiner Verantwortung zur Mit-Menschlichkeit bewusst ist, kann sich das Recht auf
Menschlichkeit flr alle verwirklichen. Diese beiden grundlegenden Prinzipien des globalen Ethos’ — Hu-
manitat und Mitmenschlichkeit, pragmatisch formuliert in der ,,Goldenen Regel” - tragen in sich flinf
konkrete Werte fliir zentrale Lebensbereiche, die als Weisungen formuliert sind:

Die Verpflichtung auf Gewaltlosigkeit und Ehrfurcht vor dem Leben
Die Verpflichtung auf Gerechtigkeit und Solidaritat

Die Verpflichtung auf Wahrhaftigkeit und Ehrlichkeit

Die Verpflichtung auf Gleichberechtigung und Partnerschaftlichkeit
Die Verpflichtung auf Nachhaltigkeit und 6kologische Verantwortung

Auf der Grundlage dieser zentralen ethischen MaB3stdbe — des , Weltethos“ — kdnnen Menschen verschie-
denster Religionen, Kulturen und Nationen zusammen leben und zusammen arbeiten - an einer friedli-
cheren und gerechteren Welt.

Die , Stiftung Weltethos” hat sich zum Ziel gesetzt, an der Verbreitung der Weltethos-ldee zu arbeiten.
Dazu dient insbesondere die Ausstellung ,,Weltreligionen — Weltfrieden -Weltethos”, die ihren Besuchern
im ersten Teil wesentliche Einblicke in acht bedeutende Weltreligionen und ihre ethischen Kernaussagen
ermoglicht. Im zweiten Teil werden die Prinzipien und Weisungen vorgestellt und erlautert.

Die Ausstellung kann bei der Stiftung Weltethos ausgeliehen oder auch in Poster-Version erworben werden.
Dazu gibt es ein Manual mit ergdnzenden Informationen als kostenlosen Download.
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DAS PRINZIP DER HUMANITAT

Text: Hintergriinde zu Lessings ,,Ringparabel”

Gotthold Ephraim Lessing, einer der bedeutendsten deutschen Dichter des 18. Jahrhunderts, bzw. der
Epoche der Aufklarung, hatte sich schon als Student damit auseinandergesetzt, welche Vorstellungen es
seit dem Mittelalter in Europa tber den Islam gab:

»,Der Koran ist ein Ligenbuch: ein Machwerk des Teufels.
Mohammed ist in triebgesteuerter Pseudoprophet: ein Diener des Teufels.
Der Islam ist eine antichristliche Gegenmacht: eine Religion des Teufels.

Die Muslime in Gestalt der Tlrken sind einerseits die Zornesrute Gottes wider eine dekadente Christen-
heit und andererseits die Zerstorer des christlichen Glaubens: Werkzeuge des Teufels.”

1775 war er dann zu einer Italienreise eingeladen, die ihn zuerst nach Livorno im Herzogtum Toskana und
dann nach Rom flihrte. In Rom begegnete er Papst Pius VI, der am 5. April 1775 ein ,,Edikt Gber die Juden”
veroffentlicht hatte. Darin hiel3 es unter anderem:

e imArtikel 32: ,dass ... die Juden mit den Christen und diese mit jenen, weder spielen noch essen
oder trinken, oder irgendwelche andere Vertraulichkeit und Unterhaltung pflegen diirfen, eben
so wenig in den Palasten Hausern oder Weingarten als auf den StraBen, in den Wirtshausern,
Schenken, Laden oder sonst wo; und die Gastwirte, Schenkwirte und Ladeninhaber diirfen die
Unterhaltung zwischen Juden und Christen nicht zugeben, bei Strafe von 10 Scudi fur die Juden
und Gefangnis nach Gutdinken und flr die Christen bei Strafe von 10 Scudi und anderen kérper-
lichen Strafen nach Gutdiinken.” 2

e imArtikel 31:,dass ... die Juden keine christlichen Diener oder Magde besitzen diirfen, noch dass
sie sich auch nur fur klrzeste Zeit einen oder anderen derselben zur Reinigung des Ghettos, zum
Anziinden des Feuers, zum Waschen der Kleidung oder zur Leistung irgendwelcher Dienstbarkeit
bedienen durfen - bei Strafe von 25 Scudi. Eltern und Vorminder sind gehalten, ihren Kindern

jede Dienstleistung fiir Juden zu untersagen.” 3

e imArtikel 35:,[dass] kein Jude oder Christ[...] bei Juden als Kutscher oder Lohnkutscher Dienste
leisten [darf]... bei Strafe von 50 Scudi und drei Aufziigen mit dem Folterseil.” *

e imArtikel 28: ,dass die Juden keine Christen in ihre Synagogen einladen und noch viel weniger in
dieselben hineinflhren dirfen. Und wiederum, dass es den Christen niemals erlaubt ist, diesel-
ben zu betreten, bei einer Strafe von 50 Scudi sowohl fiir die einen wie fiir die anderen.” >
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In Livorno hatte Lessing zuvor eine ganz anders gepragte Stadt erlebt: Dort lebten unter der nichtchristli-
chen Bevoélkerung 7.000 Juden ohne Einschrankungen. Der Dom und die Synagoge, in der Lessing groBen
Personlichkeiten des stadtischen Judentums begegnet war, standen im Stadtzentrum einander gegen-
Uber. Fir eine nicht unbedeutende Anzahl von , Tirken“, Sammelbezeichnung fiir alle Nichtchristen mus-
limischen Glaubens, gab es auch eine Moschee.

Wahrscheinlich hatte Lessing hier die Idee zu seinem beriihmt gewordenen Theaterstlick ,Nathan der
Weise”, in dessen Zentrum die ,,Ringparabel” steht.

Ill

Text: Ausziige aus der ,,Ringparabe

»,Vor grauen Jahren lebte ein Mann im Osten, dem ein Ring von unschatzbarem Wert gehérte. Der Stein
war ein Opal, der hundert schéne Farben spiegelte, und die geheime Kraft besaB3, denjenigen Menschen

gut und angenehm zu machen, der in dieser Zuversicht ihn trug.

Wen wundert es, dass dieser Mann den Ring auf ewig in seiner Familie behalten wollte. Er gab den Ring
von seinen S6hnen dem liebsten und befahl, dass dieser wiederum den Ring von seinen S6hnen dem ver-
mache, der ihm der liebste sei, so dass stets nur der geliebteste der Flrst des Hauses werde.

So ging nun dieser Ring von Sohn zu Sohn und kam schlieBlich zu einem Vater von drei S6hnen, die ihm

alle gleichermaBen lieb waren.

Als er im Sterben lag, kam der gute Vater in Verlegenheit, denn jedem seiner drei S6hne hatte er den Ring
irgendwann einmal versprochen und nun wollte er keinen von ihnen enttauschen oder kranken. Da lie3 er

sich von einem Kunstler zwei zusatzliche Ringe nach dem Muster seines eigenen machen.

Als dieser ihm nun die drei Ringe brachte, konnte selbst der Vater seinen Musterring nicht mehr von den
beiden anderen unterscheiden. Froh rief er seine S6hne, einer nach dem anderen, gab jedem seinen Se-

gen und seinen Ring - und starb.

Was noch folgt, versteht sich von selbst: Kaum war der Vater tot, so kam ein jeder mit seinem Ring und
wollte der Furst des Hauses werden. Man untersuchte, zankte und klagte. Der rechte Ring lieB sich nicht

mehr ausmachen.

Die drei S6hne verklagten einander und jeder schwor dem Richter, den Ring aus des Vaters Hand erhalten
zu haben, was ja auch stimmte. Jeder beteuerte, der Vater kbnne gegen ihn unmaoglich unaufrichtig gewe-

sen sein, eher miisste man den anderen Briidern misstrauen.

[...]
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Der Richter sprach zu den drei Bridern: ,,Der rechte Ring ist nicht zu erkennen. Doch halt! Hat der echte
Ring nicht die Wunderkraft, denjenigen Menschen gut und angenehm zu machen, der ihn tragt? Das
muss entscheiden! Denn die falschen Ringe werden das ja wohl nicht kdnnen. Das Beste ist, ihr nehmt die
Sache, wie sie liegt. Hat jeder seinen Ring vom Vater, so glaube jeder sicher, es sei der echte.

Also: Es strebe jeder um die Wette, die Kraft des Ringes zu beweisen. Seid von Herzen gut, hilfsbereit und
gerecht! Und wenn sich dann die Wunderkraft des echten Steins bei Euren Kindeskindern zeigt, dann
kommt in tausend Jahren wieder vor diesen Richterstuhl. Vielleicht sitzt dann ein weiserer Mann hier und
wird ein Urteil sprechen: Ich kann es nicht!“”’

Text: Die Botschaft der Ringparabel

,In Ubertragung auf die drei Religionen Judentum, Christentum und Islam heiBt das: Aus theologischen
wie anthropologischen Griinden kann es keine prinzipielle Uber-und Unterordnung mehr geben. Die tra-
ditionellen Kriterien einer Scheidung in wahre und falsche Religionen sind aufgehoben. Aber es gibt sie
noch: wahre und falsche Formen von Religion. Wahrheit und Falschheit bemessen sich jetzt freilich nach
dem neuen Kriterium des Miteinanders und Flreinanders vor Gott im Geist der Liebe. [...]

Da alle Kinder des einen Vaters sind, gleich geliebt, gleich behandelt, sollten alle sich auch als geschwis-
terliche Erben begreifen, die untereinander nicht wieder Unterscheidungen (Rangfolgen, Vorrangstellun-
gen) einfuihren, die Gott, der Vater, gerade beseitigt haben wollte.

Mehr noch: Durch die Tatsache, dass der echte Ring ,,vor Gott und Menschen angenehm” machen kann,
ist ein Moment des Wettbewerbs in die Erbengemeinschaft eingebracht. Denn ob jemand den echten
Ring hat, entscheidet nicht mehr formal die Ubergabe durch den Vater (die jeder der Séhne sogar nach-

weisen kann), sondern allein die Praxis im Geist der ,von Vorurteilen freien Liebe”. [...]

Woraus folgt: Nicht im Streit, nur im Wettstreit um das Gute wird man vor Gott und Menschen angenehm.
Die Erben, sprich Juden, Christen und Muslime, sollen sich in nichts anderem Ubertreffen als in vorurteils-
freier Liebe, in Sanftmut, herzlicher Vertraglichkeit, Wohltun und innigster Gottergebenheit.”
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Arbeitsaufgaben:

o Fasst die Kernaussagen der drei obenstehenden Texte kurz in eigenen Worten zusammen (in Einzelar-
beit).

e Dasoben angesprochene ,Edikt (iber die Juden” ist ca. 250 Jahre alt. Diskutiert dartiber, ob bzw. inwie-
weit heute Menschen wegen ihrer Religionszugehdérigkeit dhnlicher Ausgrenzung ausgesetzt sind.
Macht eure Einschdtzung bzw. Erfahrungen an Beispielen fest.

e Bereits am Anfang der ,Ringparabel” heifit es, dass die geheime Kraft des Steins von der , Zuversicht”
des Trdgers abhdnge. Tauscht euch dartiber aus, was das bedeutet.

o Inwieweit stimmt ihr der oben formulierten ,Botschaft der Ringparabel” zu?

e Das,Humanitdtsprinzip” ist auch der Ausgangspunkt fiir die Allgemeine Erklérung der Menschen-
rechte durch die Vereinten Nationen: ,Alle Menschen sind frei und gleich an Wiirde und Rechten gebo-
ren. Sie sind mit Vernunft und Gewissen begabt und sollen einander im Geiste der Briiderlichkeit begeg-
nen.” Tauscht euch dartiber aus, inwiefern diese Forderung genau der Botschaft der Ringparabel ent-
spricht.
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DAS PRINZIP DER GOLDENEN REGEL

Text: Die Goldene Regel als Orientierungshilfe fiir den Alltag

»Begreift man Ethik als Anleitung zur Humanisierung des Menschen, dann ist die Goldene Regel ein wun-
derbares Beispiel daflir, dass sich die Humanisierung des Menschen konkret als Eintibung in Mitmensch-
lichkeit vollzieht. Humanitat im Sinne der Goldenen Regel ist keine abstrakte |dee, kein statischer Begriff
von ,,Menschlichkeit”, kein an und fiir sich existierendes Ideal, kein Sein, sondern ein Werden: eine tag-
tagliche Ubung im Miteinander von Mensch zu Mensch. Die Goldene Regel ist Ausdruck der Uberzeu-
gung: Keine Humanitat ohne Reziprozitat! Menschlichkeit gibt es konkret nur als Mit-Menschlichkeit, die
sich in der Gegenseitigkeit bewahrt. [...] Wo zwei Menschen aufeinandertreffen, daist in ihrem Verhalten
zueinander Mit-Menschlichkeit gefragt. Gemeint ist damit ein Menschsein, das im Zusammensein mit an-
deren Menschen lernt, immer noch menschlicher zu werden. In diesem lebenslangen Lernprozess ist die
Goldene Regel als Prinzip der Riickbezliglichkeit zum eigenen Selbst wie auch der kreativen Gegenseitig-
keit eine hervorragende Orientierungshilfe. [...]

Die Goldene Regel besitzt ihre Bedeutung als moralisches Weltkulturerbe insbesondere in ihrer ,,beschei-
deneren” Formulierung als Verbot. (,, Was du nicht willst, dass man dir tu, das fiig’ auch keinem andern
zu.”) Vor allem in dieser ganz und gar nicht als negativ zu bewertenden Gestalt, die deutlich haufiger an-
zutreffen ist als das positive Gebot (,,Behandle andere so, wie du von ihnen behandelt werden willst!“),
gewinnt sie eine gewisse Allgemeingultigkeit. Sie kann als eine weltethische Klugheitsregel verstanden
werden, die ohne metaphysische Umwege unmittelbar an den gesunden Menschenverstand appelliert.
Die Goldene Regel ist eine pragmatische Regel flir den Alltag der Menschen. [...] Die Essentialitat — das
Pradikat ,Gold” - der so genannten Regel ist gerade in ihrer verneinenden Form begrindet. Was Men-
schen auf keinen Fall angetan haben mochten, ist weit eher verallgemeinerungsfahig als umgekehrt zu
sagen, was denn flr alle Welt gut und wiinschenswert sei.

In der Form ,,Was du nicht willst, dass man dir tu, das fiig* auch keinem andern zu” ist die Goldene Regel
weder ein Minimalethos im Sinne bloBen Vergeltungsdenkens (Egoismus) noch ein Maximalethos im
Sinne etwa der Selbstaufopferung (Altruismus). Vielmehr liegt sie zwischen diesen beiden extremen
Handlungsmaximen. Sie ist Ausdruck eines Ethos der goldenen Mitte und des rechten MaBes im Alltag.
Keiner braucht ein Egoist zu bleiben, doch nicht jeder kann ein Heiliger werden. Die Goldene Regel ist,
salopp formuliert, eine Maxime flr den ethischen Normalverbraucher. Fiir denjenigen, der sich seines
Egoismus schamt und das simple ,,Wie du mir, so ich dir” hinter sich lassen moéchte und doch faktisch
nicht zu ethischem Heldentum fahig ist oder sich berufen fihlt.” °
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Arbeitsaufgaben:

Fasst die Kernaussagen des obenstehenden Textes kurz in eigenen Worten zusammen (in Einzelarbeit).

Es st oft tiber die unterschiedliche Wirkung der oben angesprochenen ,negativen” und , positiven” For-
mulierung der Goldenen Regel gesprochen worden. Diskutiert dartiber, welche unterschiedlichen Inter-
pretationen ihr seht und welche Folgen auf die Einstellungen und Verhaltensweisen von Menschen sie
haben kénnen. Bezieht euch dabei auch auf Argumente, die ihr im Text gefunden habt.

Tauscht euch dariiber aus, weshalb die Goldene Regel auch zu der Forderung , Liebe deinen Ndchsten
wie dich selbst” passt.

Erarbeitet in Gruppen zwei oder drei konkrete Beispiele, die zeigen, dass die Goldene Regel eine hilfrei-
che Leitlinie fir den Umgang von Menschen miteinander ist. Bezieht dabei auch eigene Erfahrungen
ein.

Ihr kénnt eure Beispiele auch mit kleinen Dialogszenen oder Rollenspielen verdeutlichen.

Diskutiert dartiber, ob die Goldene Regel hilfreich ist fiir die Gestaltung des Klassen- und des Schulkli-
mas. Welche konkreten Konsequenzen wollt ihr gegebenenfalls aus euren Uberlegungen ziehen?
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DIE VERPFLICHTUNG AUF GEWALTLOSIGKEIT
UND EHRFURCHT VOR DEM LEBEN

Text: Siichtig nach Anerkennung. Wer nicht auffallt, wird nicht wahrgenom-
men - ist ein Nichts

»Man muss sich nattirlich die Frage stellen, was Gewalt hervorbringt. [...] Die Spur fihrt zum Problem der
Anerkennung: Wer braucht mich? Fiihle ich mich gerecht behandelt? Bin ich gleichwertig? Werden meine
Gefiuihle akzeptiert? [...]

Meine These lautet: Rache als Ausdruck von Hass stellt nur ein vordergriindiges Motiv fir Gewalt dar. Ra-
che ist das letzte Glied in einer langen Ursachenkette. Man hat es mit Anerkennungszerfall zu tun — mit
einem Geflhl, das entweder nur beflirchtet wird oder sich auf Erfahrungen stitzt. [...]

Der Prozess des Anerkennungszerfalls lasst sich am Beispiel des Massakers in Littleton nachzeichnen, wo
1999 zwei Jugendliche in einer Schule 15 Menschen ermordeten. Die beiden Tater entwickelten [...] Uber-
legenheitsfantasien, mussten aber gleichzeitig erkennen, dass sie nicht anerkannt waren. Sie wurden ig-
noriert, sodass sie ihre Einstellungen zum Leben insgeheim radikalisierten: lhr Hass entlud sich gerade an
besonders anerkannten Mitschilern, den Sportlern, aber auch an den vermeintlich besonders verachte-
ten Personen. Wahrend der Tat lachten und kicherten die Mérder, um ein einziges und letztes Mal ihre
Uberlegenheit gegeniiber denen zu demonstrieren, die ihnen Anerkennung verweigert hatten.

Wo sind die Quellen dieser Prozesse zu suchen? [...] Um in die Tiefe zu gehen, muss man bei den Bedin-
gungen ansetzen, unter denen Jugendliche heute aufwachsen. [...] Das gesellschaftlich glltige Leitbild
besagt, dass eine anerkannte Stellung nur zu erreichen ist, wenn man andere unter ,, Kontrolle” hat und
man sich von anderen unterscheidet. Wer nicht auffallt, wird nicht wahrgenommen, und wer nicht wahr-
genommen wird, ist ein Nichts. '

Arbeitsaufgaben:

e Finzelarbeit: Markiere in diesem Text genau den Satz, der dir am meisten zu denken gibt.
e Vergleicht und besprecht die Sdtze, die ihr markiert habt, in Kleingruppen.

e Diskutiert in der Klasse dartiber, ob ihr den Behauptungen, die der letzte Textabschnitt enthdlt, zu-
stimmt. Begriindet eure Ansichten mit Beispielen aus eurem Alltag.

e Besprecht, welche konkreten Mdglichkeiten in der Schule ihr seht, mit der dargestellten Problematik
konstruktiv umzugehen.
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Text: Verpflichtung auf eine Kultur der Gewaltlosigkeit und der Ehrfurcht vor
allem Leben

Ungezahlte Menschen bemihen sich in allen Regionen und Religionen um ein Leben, das nicht von Egois-
mus bestimmt ist, sondern vom Einsatz fir die Mitmenschen und die Mitwelt. Und doch gibt es in der
Welt von heute unendlich viel Hass, Neid, Eifersucht und Gewalt: nicht nur zwischen den einzelnen Men-
schen, sondern auch zwischen sozialen und ethnischen Gruppen, zwischen Klassen und Rassen, Nationen
und Religionen. Gewaltanwendung, der Drogenhandel und das organisierte Verbrechen, ausgestattet oft
mit neuesten technischen Mdglichkeiten, haben globale AusmaBe erreicht. Vielerorts wird noch mit Ter-
ror ,,von oben” regiert; Diktatoren vergewaltigen ihre eigenen Vélker, und institutionelle Gewalt ist weit
verbreitet. Selbst in manchen Landern, wo es Gesetze zum Schutz individueller Freiheiten gibt, werden
Gefangene gefoltert, Menschen verstiimmelt, Geiseln getotet.

1. Aus den grofB3en alten religiésen und ethischen Traditionen der Menschheit aber vernehmen wir die
Weisung: Du sollst nicht téten! Oder positiv: Hab Ehrfurcht vor dem Leben! Besinnen wir uns also neu auf
die Konsequenzen dieser uralten Weisung: Jeder Mensch hat das Recht auf Leben, kérperliche Unver-
sehrtheit und freie Entfaltung der Persdnlichkeit, soweit er nicht die Rechte anderer verletzt. Kein Mensch
hat das Recht, einen anderen Menschen physisch oder psychisch zu qualen, zu verletzen, gar zu téten.
Und kein Volk, kein Staat, keine Rasse, keine Religion hat das Recht, eine andersartige oder andersglau-

bige Minderheit zu diskriminieren, zu ,.saubern”, zu exilieren, gar zu liquidieren.

2. Gewiss, wo es Menschen gibt, wird es Konflikte geben. Solche Konflikte aber sollten grundsatzlich ohne
Gewaltim Rahmen einer Rechtsordnung geldst werden. Das gilt fir den Einzelnen wie flir die Staaten. Ge-
rade die politischen Machthaber sind aufgefordert, sich an die Rechtsordnung zu halten und sich flir még-
lichst gewaltlose, friedliche Losungen einzusetzen. Sie sollten sich engagieren fiir eine internationale Frie-
densordnung, die ihrerseits des Schutzes und der Verteidigung gegen Gewalttater bedarf. Aufristung ist
ein Irrweg, Abriistung ein Gebot der Stunde. Niemand tiusche sich: Es gibt kein Uberleben der Mensch-
heit ohne Weltfrieden!

3. Deshalb sollten schon junge Menschen in Familie und Schule lernen, dass Gewalt kein Mittel der Ausei-
nandersetzung mit anderen sein darf. Nur so kann eine Kultur der Gewaltlosigkeit geschaffen werden.

4. Die menschliche Person ist unendlich kostbar und unbedingt zu schitzen. Aber auch das Leben der
Tiere und der Pflanzen, die mit uns diesen Planeten bewohnen, verdient Schutz, Schonung und Pflege.
Hemmungslose Ausbeutung der natirlichen Lebensgrundlagen, riicksichtslose Zerstérung der Bio-
sphare, Militarisierung des Kosmos sind ein Frevel. Als Menschen haben wir - gerade auch im Blick auf
kiinftige Generationen - eine besondere Verantwortung fiir den Planeten Erde und den Kosmos, fiir Luft,
Wasser und Boden. Wir alle sind in diesem Kosmos miteinander verflochten und voneinander abhangig.
Jeder von uns hangt ab vom Wohl des Ganzen. Deshalb gilt: Nicht die Herrschaft des Menschen lGber Na-

tur und Kosmos ist zu propagieren, sondern die Gemeinschaft mit Natur und Kosmos zu kultivieren.
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5. Wahrhaft Mensch sein heiBt im Geist unserer groBen religiésen und ethischen Traditionen, schonungs-
voll und hilfsbereit zu sein, und zwar im privaten wie im 6ffentlichen Leben. Niemals sollten wir riicksichts-
los und brutal sein. Jedes Volk soll dem anderen, jede Rasse soll der anderen, jede Religion soll der ande-
ren Toleranz, Respekt, gar Hochschatzung entgegenbringen. Minderheiten - sie seien rassischer, ethni-
scher oder religioser Art — bediirfen unseres Schutzes und unserer Férderung. '

Arbeitsaufgaben:

e Fasst die Kernaussagen des obenstehenden Textes kurz in eigenen Worten zusammen (in Einzelarbeit).

e Dieser Text stammt aus der ,Erkldrung zum Weltethos”, welche das ,,Parlament der Weltreligionen”
bereits 1993 verfasst hat. Besprecht miteinander und haltet schriftlich fest, welche der Aussagen auch
heute noch zutreffen und welche der Forderungen ihr nach wie vor fiir wesentlich haltet. Begriindet
eure Auswahl mit Beispielen.

e Den Forderungen von Weltethos, wie sie in diesem Text formuliert werden, wird oft vorgeworfen, dass
sie utopisch und niemals erreichbar seien. Wie steht ihr zu diesem Vorwurf? Diskutiert iber die Sinnhaf-
tigkeit der Aussagen in diesem Text.

e Tauschteuch insbesondere (iber die Forderung in Absatz 3 in Bezug auf junge Menschen in der Schule
aus. Was haltet ihr von der Aussage, nur so kénne eine ,Kultur der Gewaltlosigkeit” geschaffen wer-
den? Welche Konsequenzen wollt ihr daraus gegebenenfalls fiir euch ziehen?
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Bild: Obszones Verhalten im Internet

F

© iStock - Ben_Gingell

Arbeitsaufgaben:

e Beschreibt im ersten Schritt das Bild méglichst genau, ohne zu interpretieren.

e Interpretiertim zweiten Schritt das Bild: Welche Assoziationen weckt es in euch? Welche Wirkungen hat
es aufeuch?

o Nehmen wir an, der Junge ist mittlerweile ein junger Erwachsener. Besprecht, wie ihr ihn euch spontan
heute vorstellt. Welche Annahmen liegen euren Phantasien jeweils zugrunde?

e Diskutiert darliber, ob ihr auch andere Entwicklungsmdglichkeiten als die, die euch spontan eingefal-
len sind, seht. Bezieht Uberlegungen und Vorstellungen dariiber ein, was wohl zu welcher Entwicklung
ftihren kénnte.
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DIE VERPFLICHTUNG AUF GERECHTIGKEIT UND FAIRNESS

Text: Weltethos fiir Unternehmen: Humanistisches Management

|. Wie wir wirtschaften, verandert die Welt

So schnell und tiefgreifend wie vielleicht keine andere menschliche Aktivitat verandert die Wirtschaft die
Welt zum Guten wie zum Schlechten. Unser Leben ist wesentlich davon gepragt, dass wir Zeit in Arbeit
stecken, wie wir Rohstoffe zu Produkten verarbeiten, dass uns andere daflir belohnen, und was wir dann
mit unserem Geld machen. Wie wir wirtschaften, entscheidet nicht nur darliber, ob wir arm oder reich
werden, sondern auch, ob wir ein Leben fihren, das uns sinnvoll erscheint oder nicht. Das gilt fur jeden
Menschen personlich, aber auch fiir uns als Menschheit. Denn langst verbinden uns wirtschaftliche Kreis-

laufe und Veranderungsprozesse mit Menschen auf der ganzen Welt. [...]

Wenn wir die Welt schnell und tiefgreifend verandern wollen, etwa weil der Klimawandel drangt, dann
ware es fahrlassig, die Krafte der Wirtschaft und die Praxis von Unternehmen nicht in den Dienst einer

besseren Welt zu stellen. [...]

II. Drei Ebenen der Weltverantwortung in der Wirtschaft

Erstens muss es uns gelingen, auf der groBen Ebene der institutionellen Ordnung und Gesetze wirtschaft-
liche Prozesse zu kanalisieren. Vom gierigen Mahlstrom, der Ressourcen aus dem Boden reiBt und lokale
Kulturen hinwegspult, missen Wirtschaftskreislaufe zu einem fruchtbaren System der Bewasserung
menschlicher Zivilisation werden. Hans Kiing empfahl dafiir, auf das deutsche Modell der Sozialen Markt-
wirtschaft als dritten Weg zwischen Neoliberalismus und Sozialismus aufzubauen. Es solle erstens 6kolo-
gisch und ethisch erweitert und zweitens zu einer globalen Ordnung ausgeweitet werden. Immerhin pra-
gen ordnungspolitische Weichenstellungen der Sozialen Marktwirtschaft auch schon die Europaische
Union. Dort sind sie aber umstritten. Bis zu einer gerechten, auf Nachhaltigkeit ausgerichteten Weltwirt-
schaftsordnung ist es also noch ein weiter Weg fur die Politik.

Zweitens: Praktisch einsteigen kann aber jeder Mensch sogleich auf der Ebene individuellen Handelns.
Denn dort kénnen wir Weltverantwortung praktisch eintiben - sie also zur Gewissensfrage, zum Teil von
Charakterbildung, guter Fiihrung und alltaglichem Handeln machen. Wenn wir heute noch nicht nachhal-
tige Formen der Wirtschaft durch Formen der Wirtschaft ersetzen wollen, die sozial, 6kologisch und lang-
fristig eine bessere Welt beférdern, dann erfordert das Ideen, Initiative und Innovation. Und dann brau-
chen wir Leute, die diese Veranderung zum Besseren vorantreiben. Das ist typischerweise die Aufgabe
von Fuhrungskraften. Es ist aber haufig auch die selbstgesetzte Aufgabe von Mitarbeiter*innen, die Ideen

fir Innovationen umsetzen und zeigen, wie man besser handelt. [...]

Drittens aber brauchen wir auf der mittleren Ebene der Unternehmen, der Branchen und Unternehmens-

verbande eine Kultur der ,,Verantwortung fur Mitwelt, Umwelt und Nachwelt” (Hans King). Das heiBt:
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Weltverantwortung muss so selbstverstandlich werden, dass sie die Gewohnheiten und Gebrauche, die
Konventionen und Routinen in Unternehmen durchdringt und ausrichtet. Weltverantwortung pragt dann
das Miteinander in Unternehmen, die Geschaftsmodelle und die AuBBenbeziehungen. Sie ist nicht mehr
heroische einzelne Ausnahme, sondern der alltagliche, allgemeine Regelfall. So normal sogar wie heute
flr viele Unternehmen die Orientierung am Profit.

Klingt das nach fantasievollem Traum? Vielleicht. Aber: Viele Unternehmen und Initiativen haben damit

schon angefangen. Sie zeigen, dass es moglich ist.

[ll. Womit jedes Unternehmen anfangen kann: Humanistisches Management

Ein erster Ansatzpunkt flir Unternehmen ist es, die Gemeinschaft ihrer Mitarbeiter*innen im Sinne der
Weltethos-ldeale Menschlichkeit, Goldene Regel, Wahrhaftigkeit, Gerechtigkeit, Gewaltlosigkeit, Part-
nerschaftlichkeit und Nachhaltigkeit zu kultivieren. [...]

Das gilt besonders flr jene Unternehmen, die eine Kultur des Vertrauens pflegen wollen. [...] Weltethos-
Werte, darunter die Wahrhaftigkeit, férdern dieses Vertrauen gerade auch unter Menschen mit unter-

schiedlichen kulturellen Pragungen.

Schon langer beobachtet die Wissenschaft, dass eine Vertrauenskultur auch mit besonderer Leistungs-
starke und Produktivitat zusammenhangt. Kein Wunder: Wer sich auf andere verlassen und ihnen deshalb
vertrauen kann, spart nicht nur Zeit und Energie in der Kontrolle, sondern setzt auch Ideen, Initiativen und
letztlich Mitverantwortung bei Mitarbeiter*innen frei. Wo die Weltethos-Werte praktiziert werden, ist Dia-
logfahigkeit selbstverstandlich - sich also gewaltfrei, fair, partnerschaftlich und wahrhaftig auf mensch-
lichangemessene Veranderungen verstandigen kénnen. Solch , kooperative Exzellenz” steigert die Iden-
tifikation mit und die Einsatzbereitschaft fiir das Unternehmen und ermdéglicht, die Vielfalt der Perspekti-
ven und Ideen fiir ein der Verbesserung verpflichtetes Unternehmen zu nutzen. [...]

Die kleinen alltaglichen Entscheidungen am Arbeitsplatz, die Gewohnheiten und Routinen im Unterneh-
men, die nationalen, europaischen und globalen Weichenstellungen der Politik sowie letztlich unsere Bil-
der dessen, was Wirtschaft eigentlich leisten sollte, pragen und regulieren einander wechselseitig. Nimmt
man noch die Kaufentscheidungen von Konsument*innen sowie die Bestrebungen von Nichtregierungs-
organisationen fur Verbraucherschutz, Umweltschutz und Menschenrechte dazu, dann haben wir ein Bild
von der real existierenden wirtschaftlichen Praxis, die unsere Welt so rasant und tiefgreifend verandert.

Dass so viele Faktoren zur wirtschaftlichen Praxis gehéren, ist eine schlechte und eine gute Nachricht. Die
schlechte Nachricht ist, dass ein Ansatz alleine wenig ausrichten wird, Wirtschaft besser zu machen. Die
gute Nachrichtist aber, dass jede und jeder von uns viele Ansatzpunkte hat, um Veranderungen auszul6-
sen und eine Dynamik der Verbesserung in Gang zu setzen. 2
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Arbeitsaufgaben:

Fasst die Kernaussagen des obenstehenden Textes kurz in eigenen Worten zusammen (in Einzelarbeit).

Im Text wird von ,Weltverantwortung” als méglicherweise , fantasievollem Traum“ gesprochen, aber
auch davon, dass viele Unternehmen und Initiativen schon damit angefangen hdtten und zeigten, dass
es moglich sei. Tragt zusammen, von welchen Unternehmen und Initiativen ihr wisst oder schon gehért
habt, die in diese Richtung arbeiten.

Gegen Ende des Textes werden die ,Kaufentscheidungen der Konsument*innen“ angesprochen.
Tauscht euch dariiber aus, welche Mdéglichkeiten ihr seht, durch eure Kaufentscheidungen Einfluss auf
die Wirtschaft zu nehmen.

Das zentrale Thema dieses Textes ist Mitarbeiterfiihrung und ,humanistisches Management”. Disku-
tiert dartiber, wie sehr euch die aufgefiihrten Argumente tiberzeugen oder auch nicht.

Ihr habt euch sicher schon Gedanken gemacht tiber eure spdtere Berufswahl. Tauscht euch dariiber
aus, ob die im Text dargelegten Aussagen und Argumente flr eure Berufswahl eine Rolle spielen kénn-
ten.

Im ersten Abschnitt ist die Rede von einem ,sinnvollen” Leben. Stellt euch einmal vor, ihr seid zehn Jahre
dlter: Schreibt in Einzelarbeit einen kleinen Text dartiber, wie euer Leben dann aussehen soll - ihr kénnt
auch ein Bild dazu malen. Bildet Kleingruppen und stellt euch eure Ergebnisse vor. Tauscht euch dar-
Uber aus, ob die zentralen Aussagen des Textes oben von Bedeutung sind fir eure Zukunftsvisionen.

Im letzten Satz des Textes heifit es, ... dass jede und jeder von uns viele Ansatzpunkte hat, um Verénde-
rungen auszulésen ...“. Diskutiert dartiber, was dieser Satz in euch auslést.
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Text: Dem Menschen dienen

»Wie viel Ethik vertragt die Wirtschaft?”“ Wer so fragt wie der renommierte Schuhhandler Heinrich Deich-
mann in einem Vortrag vor der Wirtschaftspublizistischen Vereinigung in Disseldorf, legt den Finger in
tiefe Wunden. Denn wo tobt nicht der tagliche Kampf um Vorteile, sei es fiir die eigene Firma gegen Kon-
kurrenten oder auch nur fir sich selbst? Wo werden nicht Gberall jene Grenzen Uberschritten, die man
anstandigerweise nicht Gbertreten sollte!

In der Wirtschaft gilt es als Grundgesetz, dass es darum geht, den maximal méglichen Preis zu erzielen.
Deichmann denkt anders: ,,Wir wollen uns nicht bereichern, indem wir schlechte Schuhe zu hohen Prei-
sen verkaufen.” Schon sein GroBvater habe so gedacht, als er 1913 sein erstes Geschaft im Essener Stadt-
teil Borbeck eroffnete, dort, wo man (noch heute) eben nicht auf sehr groBem FuB lebt. Stets habe nicht
nur der eigene Gewinn, sondern genauso der Nutzen und die individuelle Leistungskraft des Kunden mit
im Vordergrund gestanden.

Nach dem Krieg, erinnert sich Deichmann, habe sich so mancher Schuhhandler wie etwa Salamander die
Chance nicht entgehen lassen, mit deutlichen Preiserhéhungen ,den schnellen Umsatz zu machen”.
Deichmann habe dies nicht getan und langfristig, so glaubt der Essener Firmenchef, zahlt sich so etwas
aus. Also leben und leben lassen. Nehmen, aber auch zurtickgeben. Gabe es mehr davon, ware der Neid,
der deutschen Unternehmern heute entgegenschlagt, vielleicht geringer. Mit Sicherheit hat der deutsche
Verfassungsgeber in diesem Sinne ethisch gedacht, als er nach 1945 formulierte: , Eigentum verpflich-
tet.”

Mit sozialistischen Traumereien hat das rein gar nichts zu tun. Verpflichtet fihlt sich Deichmann aber dem
Christentum, auch wenn dies nicht immer durchzuhalten ist. Den Laden sonntags zu 6ffnen ware fiir ihn
eigentlich nicht vorstellbar, dennoch tut er es, sofern es gesetzlich mdglich ist und die Konkurrenz es er-
fordert. Oder die Gehalter: Eigentlich ware es nicht zu vertreten, Manager so viel besser zu bezahlen als
eine Verkauferin, obwohl sich die Verkauferin genauso abrackert. Fiir Deichmann sind solche Gehaltsun-
terschiede ethisch nicht begrtindbar. Dennoch hat er sie im Unternehmen, weil Top-Manager sonst nicht
zu haben sind. Das christliche Unternehmen gibt es flir ihn nicht, auch wenn viele Verfechter der sozialen
Marktwirtschaft Gberzeugte Christen waren. Dazu waren dann doch zu viele Kompromisse nétig, die eine
im harten Wettbewerb kampfende Firma Uberfordern wiirden.

Um Gutes zu tun, muss man in der Wirtschaft vor allem erfolgreich sein. Sonst fehlt eben das Geld fiir eine
Unterstitzungskasse, die Deichmann flir unverschuldet in Not geratene Mitarbeiter eingerichtet hat.
Oder flir die Betriebsrente, die Tausende andere Firmen langst gestrichen haben. Oder fiir kostenlose Ge-
sundheitswochen in der Schweiz.

Deichmann stellt aber klar: ,,Eine Sozialanstalt sind wir nicht.” Oder anders: In den Filialen gibt es keine
Mitarbeiter, die nicht gebraucht und voll gefordert werden. Auch die Ethik &ndert daran nichts.”"?
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Arbeitsaufgaben:

e Notiertin Einzelarbeit, was nach Deichmann die Aufgaben eines Unternehmers sind.

e Der Text stammt bereits aus dem Jahr 2006. Tauscht euch dartiber aus, inwieweit Deichmanns Aussa-
gen heute noch von Bedeutung sind. Uberlegt auch, ob ein*e Unternehmer*in heute noch weitere Ver-
antwortlichkeiten hat.

e Diskutiert tiber die Forderung, die in der Uberschrift formuliert ist; begriindet eure Ansichten mit Bei-
spielen.

e ImTextwird daran erinnert, dass es in der deutschen Verfassung heifit: ,,Eigentum verpflichtet”. Disku-
tiert dartiber, was das konkret bedeutet, inwieweit ihr diese Forderung fiir berechtigt haltet und was
getan werden kénnte oder miisste, damit sie eingeldst wird.

e Inder ,Erkldrung zum Weltethos” heifit es: ,Deshalb sollten schon junge Menschen in Familie und
Schule lernen, dass Eigentum, es sei noch so wenig, verpflichtet. Sein Gebrauch soll zugleich dem Wohl
der Allgemeinheit dienen.” Welche Méglichkeiten in der Schule seht ihr hierfiir?
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Karikatur: Soziale Marktwirtschaft

© Gerhard Mester

Arbeitsaufgaben:
e Beschreibt die Karikatur: Was seht ihr?
o Wieinterpretiert ihr die Karikatur?

e Nennt Beispiele fiir Menschen, die in unserer Gesellschaft , aufgezehrt” oder an den Rand gedrdngt
werden. Tauscht euch dartiber aus, welche Folgen das fiir diese Menschen persénlich, aber auch fir
den Zusammenhalt in der Gesellschaft hat.

e Diskutiert darliber, wie ihr den Zusammenhang zwischen Politik und Wirtschaft seht und wie ihr die
derzeitige Situation in der Bundesrepublik erlebt.
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DIE VERPFLICHTUNG AUF WAHRHAFTIGKEIT UND
EHRLICHKEIT

Reflexion und Interview

Beantwortet folgende Fragen zundchst schriftlich in Einzelarbeit:

Fragen Antworten

Wann und in welcher Situa-
tion hast du das letzte Mal
gelogen oder jemanden ge-
tauscht?

Welche Konsequenzen hatte
das? Hattest du mit Hilfe der
Liige/Tauschung Vorteile
oder Nachteile?
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Hast du schon einmal eine
Lige/ein Tauschungsmano-

ver bereut?

In welcher Situation und
weshalb?

Hast du eine Liige/Tau-
schung eingestanden? Wie
reagierten die Betroffenen
bzw. deine Umwelt?
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Arbeitsaufgaben:

e Flhrt mit einem*r Partner*in eurer Wahl jeweils ein Interview, in dem ihr einmal Fragesteller*in und ein-
mal Befragte*r seid. Dabei ist absolute Vertraulichkeit Pflicht.

e Tauschteuch anschlieffend zu zweit iber eure Erfahrungen und Empfindungen aus. Auch hier gilt Ver-
schwiegenheit nach aufen.

e Tauschteuch in der Klasse dartiber aus, was ihr unter den Begriffen ,,Wahrheit” und , Liige” versteht.
e Besprecht, was der Unterschied zwischen ,,Wahrheit” und , Wahrhaftigkeit” ist.

e Tauschteuch dartiber aus, in welchen Situationen eine ,Notliige” angebracht - méglich - notwendig
sein kann.

e Diskutiert: Darf ich um des - vielleicht vermeintlichen - Wohls eines anderen Menschen willen lligen?

Text: Wahrheit um jeden Preis?

»,S0 sehr eine ethische Verpflichtung besteht, keine Unwahrheit zu sagen, so wenig besteht eine ethische
Verpflichtung, die Wahrheit jederzeit jedermann jedenorts offenzulegen. Als ob jeder Mensch das Recht
hatte, von einem anderen Menschen, wann immer er will, Wahrheit und die ganze Wahrheit zu erfahren.
Hatte etwa derjenige, der einen Juden versteckt hatte, dem Gestapomann das Versteck verraten mussen?
Kann in einem demokratischen Rechtsstaat jeder Beschuldigte in einem Strafverfahren nicht die Aussage
verweigern? Und soll ich auf jede Frage nach der Schwache meines Freundes Auskunft geben miissen?
Kann es umgekehrt nicht geradezu zynisch sein, einen anderen, der darauf ganz unvorbereitet ist, mit ei-
ner Wahrheit zu Gberfallen? Schweigen kann gewiss Ausdruck der Unwahrhaftigkeit sein, kann aber auch
der Wahrhaftigkeit dienen. In Bezug auf andere kann Diskretion Pflicht sein und in Bezug auf sich selber
ein Recht. Verschwiegenheit, wenn sie nicht in Feigheit wurzelt, kann eine Tugend sein. Auch ist nicht

jede verhiillende Redensart und sprachliche Ubertreibung schon eine Liige.” **

Arbeitsaufgaben:

e Indiesem Text relativiert Hans Kiing einen absoluten Wahrheitsanspruch. Formuliert in eigenen Worten
(in Einzelarbeit), welche Argumente er anfiihrt.

e Diskutiert (iber seine Aussagen und findet konkrete Beispiele dafir.

e Besprecht, wie ihr mit dem Wahrheitsgebot in eurer Klassengemeinschaft umgehen wollt.
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Text: Diirfen Politiker liigen?

»1.Schlimm ist die Luge, eine Aussage, die mit der Meinung des Redenden nicht Gbereinstimmt und,
wenn sie nicht nur einen Scherz oder eine Hoflichkeitsformel darstellt, auf die Tauschung des anderen um
eines Vorteils oder Nachteils willen zielt. Liigen sind in einer Notsituation bisweilen schwierig zu vermei-

den, und auch ein im Grunde wahrhaftiger Mensch kann in Bedrdangnis einmal lligen. [...]

2. Schlimmer als die Luge ist die Unwahrhaftigkeit, die sich nicht auf eine einzelne Aussage und in erster

Linie auf einen anderen bezieht, sondern den Kern der Person und ihre Grundhaltung selbst betrifft; auch
wer nicht gerade lugt, kann doch in seinem ganzen Wesen und Gehabe unwahrhaftig sein. Doch kann ei-
nem solchen Menschen bei aller Heuchelei doch noch immer ein Wissen um NormgemaBheit und Norm-

widrigkeit eigen sein.

3. Am schlimmsten ist die Verlogenheit, die das ganze Leben eines Menschen durchdringen kann, so dass
er gar nicht mehr merkt, wie er immer wieder Unwahrheiten und Halbwahrheiten auftischt[...] Ein verlo-
gener Mensch hat sich méglicherweise mit einem autoritdren politischen System (eines Staates, einer Par-
tei, einer Kirche) sklavisch identifiziert und verleugnet vor sich selbst seine Lebensllige. Ja, lligt sie sich
selber bestandig weg. Hat er sich doch alles fein zurecht gelegt, so dass er sich selber dabei sogar ehrlich
vorkommen kann, da er seine eigenen Ligen glaubt und auf alle Einwande eine Antwort weiB. Nicht um
seines eigenen Vorteils willen lieB er sich zur Unwahrheit treiben (ist er doch an sich kein bésartiger
Mensch), wohl aber um der Staats-, Partei- oder Kirchenraison willen, die ihn eine Llge ruhig tun lasst,
ohne dass er sich darliber ein Gewissen macht. Lugt er doch nicht fir sich, sondern um des von ihm ver-
tretenen groBen Ganzen willen; er braucht die Verantwortung nicht zu Ubernehmen, das tut die Institu-

tion.“ ™

Arbeitsaufgaben:
e  Fasst die Kernaussagen des obenstehenden Textes kurz in eigenen Worten zusammen (in Einzelarbeit).

e Tauschteuch dartiber aus, inwiefern diese Aussagen Hans Kiings nicht nur auf Politiker zutreffen, son-

dern ganz allgemein auf alle Menschen in der Gesellschafft.

e Diskutiert dartiber, inwieweit ihr die Unterscheidung zwischen , Lige“, ,Unwahrhaftigkeit” und ,Verlo-

genheit” nachvollziehen kénnt. Findet dafiir Beispiele aus Vergangenheit und Gegenwart.
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© iStock - RichVintage

Erlduterung: Die lange Nase bezieht sich auf die Kinderbuchfigur Pinocchio des italienischen Autors Carlo

Collodi. Die Nase wachst bei jeder Llige, die Pinocchio ausspricht, ein wenig in die Lange.

Arbeitsaufgaben:

Betrachtet zundchst das Bild méglichst genau, ohne zu interpretieren.

Interpretiert dann im gemeinsamen Gesprdéch das Bild und bezieht dabei auch den Hintergrund ein.
Begriindet eure jeweiligen Ideen an den entsprechenden Einzelheiten des Bildes und (iberlegt, warum
es durchaus unterschiedliche Interpretationen geben kann.

Tragt Beispiele zusammen, die zeigen, wie Menschen durch Bilder beeinflusst bzw. auch manipuliert
werden. Tauscht euch dartiber aus, warum Bilder auf Menschen anders wirken als ein Text.

Diskutiert dariiber, welche Bedeutung Bilder in den sozialen Medien haben. Verdeutlicht eure Erfahrun-
gen an konkreten Beispielen.

Diskutiert dartiber, vor welchen Herausforderungen die Gesellschaft durch kiinstliche Intelligenz steht
und wie man mit diesen Herausforderungen umgehen kénnte.

Tauscht euch dartiber aus, welche Verantwortung sich daraus fiir den Umgang mit sozialen Medien,
mit Medien insgesamt und mit kinstlicher Intelligenz ergibt.
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DIE VERPFLICHTUNG AUF GLEICHBERECHTIGUNG UND
PARTNERSCHAFTLICHKEIT

Text: Wenn die Luft zum Atmen fehlt

»Vielleicht lag es tatsdchlich an dem kleinen Stiick Metall im Bauchnabel. Vielleicht hat Selma deswegen
ihre Eltern verlassen. Aber lauft ein 15-jahriges Madchen wirklich weg von daheim wegen eines Piercings?

Wenn Selma von ihrem Vater erzahlt, ist es, als suche die junge Deutsch-Tlrkin selbst nach Erklarungen,
warum er so war, wie er war — damals, vor drei Jahren, als seine Tochter in die Zufluchtsstelle der Initiative
Munchner Madchenarbeit (Imma) floh. ,,Ich war das Wertvollste flir ihn“, sagt Selma. Und auf etwas be-
sonders Wertvolles passt man besonders gut auf. Flir Selma bedeutete dies ein Leben unter Kontrolle:
Standig Anrufe auf dem Handy, weil ihr Vater wissen will, wo sie sich aufhalt, mit wem sie gerade zusam-
men ist. Rauchen und Alkohol, scharft er ihr ein, schicke sich nicht fiir ein muslimisches Madchen. Freun-
dinnen, die sich zu stark schminken oder bauchfrei tragen, verbietet er ihr. Das Piercing hatte sie daheim
unter einem Pulli versteckt. Nur die Mutter wusste davon. Die Heimlichtuerei, das standige Lligen habe
sie gehasst, sagt Selma. Ebenso das Geflihl der Hilflosigkeit, wenn ihr Vater ihre Mutter schlug.

Selma gehort zwar schon zur dritten Generation von tiirkischen Madchen, die in Mlinchen aufwachsen.
Doch noch immer ist es fiir viele dieser jungen Frauen nicht selbstverstandlich, dass sie Uber ihr Leben
selbst bestimmen. ,,Es gibt sicher extremere Falle als mich”, meint Selma. ,Irgendwo mittendrin” sieht sie
sich — nicht weggesperrt, aber auch nicht frei. Selma hatte Mitschiilerinnen, die jeden Tag einen noch zer-
mirbenderen Kleinkrieg mit ihren Eltern flhrten als sie, um am Nachmittag wenigstens eine Stunde allein
- oder in Begleitung des alteren Bruders — das Haus verlassen zu darfen. Auch sei fir viele muslimische
Eltern die ,,Ausbildung” zu einer guten Ehefrau noch immer wichtiger, als dass ihre Téchter die Realschule
oder das Gymnasium besuchen, sagt Kathrin Werner, die die Zufluchtsstelle der Imma leitet. Statt fiir sich
zu lernen, beaufsichtigen die Madchen dann am Nachmittag ihre jingeren Geschwister.

Gabi Reichhelm ist als Madchenbeauftragte des Padagogischen Instituts der Stadt viel an Schulen unter-
wegs, erfahrt wahrend Sexualkunde-Projekten Dinge, die die jungen Frauen mit gréBtem Kraftaufwand
vor ihren Eltern verheimlichen. Etwa, dass sie sich die Pille vom Augenarzt verschreiben lassen, weil der
Besuch beim Gynakologen den Vater stutzig machen wiirde. Erst vor kurzem habe eine 16-Jahrige zu ihr
gesagt: , Die Pause ist die einzige Zeit am Tag ist, wo ich fréhlich bin“. , Wissen Sie warum?“, fragt Reich-
helm. ,Weil es die einzige Zeit am Tag ist, wo sie ungestort mit ihren Freundinnen reden kann.” Oft halten
nicht nur die Vater, sondern auch die Briider und Freunde der Madchen an den tradierten Rollenklischees
fest. Gabi Reichhelm trifftimmer wieder junge Frauen, die sie fragen, ob es denn normal sei, dass ihr
Freund sie jeden Tag von der Schule abhole. Dass er das Zimmer zusperrt, wenn sie allein sind. ,Anfangs
empfinden die Madchen das Abholen als Aufmerksamekeit, spater fehlt innen die Luft zum Atmen”, sagt
Reichhelm. Die Jungs nehmen sich heraus, ,Weiber klar zu machen”, und bezeichnen gleichzeitig Mad-
chen, die in die Disco gehen, als ,,Huren”. ,,Egal wie du dich verhaltst”, sagt Selma. Wenn Gabi Reichhelm
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anfragt, ob hier nicht mit zweierlei Ma3 gemessen werde, wird sie nicht selten als ,,Rassistin“ beschimpft.
Und auch von Lehrern bekommt sie manchmal zu héren, man musse die Jungs doch gewahren lassen -
»ist halt Tradition”.

Tradition ist ein Begriff, der auch Selmas Vater wichtig ist. Selma schildert ihn als Zuwanderer, der nach
auBen hin ,ein angepasstes Leben hier fiihrt“. Mit 16 kam er nach Deutschland, doch an den Wertvorstel-
lungen aus der Heimat hielt er fest. Eine davon lautet: Ein Madchen muss ,brav” sein, keine

»Schlampe”.“"®

Arbeitsaufgaben:

e Der Textist zwar von seinem Erscheinungsdatum (16.12.2004) her nicht mehr aktuell - tauscht euch
dartber aus, ob er inhaltlich noch aktuell ist. Wie sind eure konkreten Erfahrungen zu diesem Thema?

e Beschreibt, warum Selma , die Luft zum Atmen” fehlt, und tauscht euch dartiber aus.

e Arbeitet aus dem Text die Griinde fiir das Verhalten der Eltern von Selma heraus. Tauscht euch dariiber

aus, inwieweit ihr sie jeweils nachvollziehen kénnt.

o Diskutiert tiber Méglichkeiten, mit den unterschiedlichen Haltungen und Bedlirfnissen konstruktivum-

zugehen.

e Dieim Text angesprochene Zufluchtsstelle in Miinchen gibt es nach wie vor. Recherchiert, welche dhnli-
chen ,Zufluchtsstellen” es in eurer Umgebung gibt und welche Hilfsangebote sie anbieten. Vielleicht
kénnt ihr jemanden von einer solchen Einrichtung zu euch in den Unterricht einladen, euch informieren
und Uber die gesellschaftliche Problematik, die hier zum Tragen kommt, sprechen.
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Text: Das ,,Kopftuch”: Ein Zeichen der Unterdriickung oder der Selbstbestim-
mung von Frauen?

,Diese Ubersexualisierung der Geschlechterbeziehungen und die damit verbundene Reduzierung einer-
seits der Frau auf ein Sexualobjekt, vor dem die Manner geschiitzt werden mussen, und andererseits des
Mannes auf ein triebgesteuertes Wesen, vor dem die Frauen geschutzt werden missen, verfestigt und
reproduziert die patriarchalischen Strukturen. Dies alles verhindert eine Begegnung der Geschlechter als
Menschen in gegenseitigem Respekt. Und steht damit letztlich im Gegensatz zum Islam, wie ich ihn ver-
stehe: Denn hier geht es darum, den Menschen unabhangig von seinem Geschlecht zu betrachten.

Wenn muslimische oder christliche Frauen ein Kopftuch tragen und dies fiir sich religios begriinden, dann
gehort es zur Auslibung ihrer Religionsfreiheit. Das muss jeder erwachsene Mensch flir sich entscheiden.
Wenn allerdings religi¢se Erzieher und Theologen Mannern und Frauen suggerieren, das Kopftuch einer
Frau sei deshalb wichtig, um ihre Reize zu bedecken, dann findet eine Sexualisierung der Frau statt; sie
wird — mit dem Verweis auf die Religion - zum Objekt. Der Zwang zum Kopftuch, um irgendetwas zu ver-

bergen, schrinkt die Freiheit der Musliminnen ein. Er beschneidet sie in ihrer Selbstbestimmung.” '’

Ergdnzung dazu:
Die zentrale Stelle im Koran zu dieser Frage ist Sure 24,30-31:

»Sprich zu den glaubigen Mannern, dass sie ihre Blicke senken und ihre Scham bewahren sollen. Das ist
geziemender fir sie. Ja, Gott weiB sehr wohl, was sie tun. Und sprich zu den gldaubigen Frauen, dass sie
ihre Blicke senken und ihre Scham bewahren und ihren Schmuck nicht zeigen sollen, bis auf das, was oh-

nehin zu sehen ist, und dass sie sich ihren Schal um den Ausschnitt schlagen ...” ™®

Arbeitsaufgaben:

e  Fasst die Meinung und die Forderungen von Mouhanad Khorchide (Professor fiir Islamische Religions-
pddagogik und Leiter des Zentrums fiir islamische Theologie in Minster) kurz in eigenen Worten zu-
sammen (in Einzelarbeit).

e Khorchide spricht von ,Ausiibung ihrer Religionsfreiheit”. Es wird immer wieder dariber gestritten, ob
in unserer Gesellschaft dieser ,Auslibung ihrer Religionsfreiheit” Grenzen gesetzt werden sollte, z. B. im
Bereich der Rechtsprechung. Tauscht euch dariiber aus, welche Argumente dafiir und welche dagegen
sprechen. Beachtet dabei auch die oben wiedergegeben Koranstelle.

e Diskutiert dariiber, ob ihr in unserer Gesellschaft das ,Kopftuch” eher als ein Zeichen der Unterdrii-

ckung oder gerade umgekehrt als ein Zeichen der Selbstbestimmung von Frauen seht.
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Text: Mannliche , lost generation” - ???

»In der globalisierten Welt mit ihrer schier unbegrenzten Zuganglichkeit von Informationen und einem
immer weiter steigenden Bildungsgrad der Frauen sieht sich mit der Tradition auch die Vater-und Man-
nerherrschaft infrage gestellt. Diese Herrschaft ist religios legitimiert. Wo es um die Befreiung der Frau
geht, ist der Riickzug auf menschenrechtsfeindliche Ideologien der Ungleichwertigkeit naheliegend. Da-
bei kann ein altes Patriarchat Massen von vor allem jungen Mannern gewinnen, die durch die Verwerfun-
gen kapitalistischer Modernisierung ins Abseits gestellt werden. Die Arabische Revolution ist u. a. deshalb
gescheitert, weil die Hoffnungen der jungen Revolutionare auf ein Leben in Wiirde zerstoben. Die an Mad-
chen und Frauen begangenen Grausamkeiten von IS und Boko Haram kénnen wir auch ,lesen” als die Ra-
che einer mannlichen ,lost generation”.

Gekrankter Mannlichkeit begegnen wir auch im eigenen Land. Die Jungen-Benachteiligung in Bildung
und Arbeitswelt ist mit Handen zu greifen. Bei den héheren Schulabschltissen haben die Madchen die
Jungen langst abgehangt.

Viel entscheidender ist jedoch, dass es im Zeitalter der Emanzipation flir den durchschnittlichen Jungen
kaum Rollen-oder Identitatsentwirfe gibt, die zugleich gesellschaftlich akzeptabel und fiir ihn realisierbar
sind. Mit der Aufweichung der Familie als Lebensform verflliichtigen sich konventionelle mannliche Rol-
lenmuster im zivilen Leben, und Funktionszuschreibungen werden unklar. Die gesellschaftliche Moderni-
sierung Uberfordert viele Jungen, und es tritt die Vaterlosigkeit als eine sehr verbreitete Erfahrung

hinzu.“'°

Arbeitsaufgaben:

e Fasst die Kernaussagen des obenstehenden Textes kurz in eigenen Worten zusammen (in Einzelarbeit).

e Diskutiert in der Klasse dartiber, inwieweit ihr den Thesen von Kurt Edler zustimmt. Untermauert eure
Ansichten mit Beispielen.

e Diskutiert weiterhin dartiber, welche ménnlichen Rollen-oder Identitdtsentwdirfe ihr konstruktiv, zu-
kunftsfahig und realisierbar findet: Wie sollen Ménner sein und sich verhalten, damit echte Partner-
schaften gelingen?

o Uberlegt gemeinsam, welche Voraussetzungen es dafiir braucht und wer diese Voraussetzungen schaf-
fen kénnte bzw. sollte.

e Habtihr hier auch Erwartungen an die Schule - und wenn ja: welche?
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© iStock - Gabriel Trujillo

Arbeitsaufgaben:

e Beschreibt, was ihr auf dem Bild seht.

e Interpretiert die fotografierte Szene: Was kénnte die Frauen zu ihrem Handeln und ihren , Botschaften”
gefiihrt haben? Wie beurteilt ihr ihre Forderungen?

e Sammeltin der Klasse Beispiele aus verschiedenen Lebensbereichen, in denen vor allem Frauen - aber
nicht nur! - missbraucht, erniedrigt oder entwiirdigt wurden/werden. Bezieht dabei auch das Thema
Kinderpornographie ein.

e Diskutiert dartiber, welche gesellschaftlichen, politischen und/oder rechtlichen Schritte ihr im Hinblick
auf diese Problematik fiir sinnvoll und/oder notwendig haltet.

o Wieihr alle wisst, spielt das Thema ,,Missbrauch von Sexualitdt” auch unter Jugendlichenv. a. im Inter-
net eine erhebliche Rolle. Tauscht euch dariiber aus, wie ihr in der Schule mit dieser Problematik um-
geht bzw. umgehen wollt.
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DIE VERPFLICHTUNG AUF NACHHALTIGKEIT UND
OKOLOGISCHE VERANTWORTUNG

Text: Wir sind eine Menschheit auf einer Erde

»~Aber Nationalismus pragt seit Jahrhunderten die Weltgeschichte. Lasst sich das wirklich Gberwinden?

Wohin ich auch gehe, erklare ich, dass alle sieben Milliarden Menschen auf der Erde gleich sind, physisch,
mental und emotional. Jeder méchte ein gliickliches Leben fihren, das frei von Problemen ist; sogar In-
sekten, Vogel und Saugetiere trachten danach.

Wenn wir eine friedlichere Welt und eine gesiindere Umwelt fordern, zeigen wir oft auf andere und sagen,
sie missen dieses und jenes tun. Der Wandel muss jedoch mit uns selbst beginnen. Wenn ein Mensch
mitflihlender wird, beeinflusst er andere, und auf diese Weise werden wir die Welt verandern. Wissen-
schaftler sagen, dass Mitgefuihl grundlegend zu unserem Innersten gehort. Das stimmt mich hoffnungs-

voll.

Angesichts solch globaler Probleme wie des durch CO 2 verursachten Treibhauseffekts und des Schwin-
dens der Ozonschicht sind einzelne Organisationen oder Nationen hilflos. Als mir 1989 in Oslo der Frie-
densnobelpreis verliehen wurde, rief ich die Welt zu universeller Verantwortung auf. Wir missen lernen,
dass wir alle Briider und Schwestern sind und auf einer Erde und unter derselben Sonne leben. Wenn wir
nicht alle zusammenarbeiten, kann keine Lésung gefunden werden. Deshalb ist es unsere groBe Aufgabe,
uns zu den ethischen Prinzipien universeller Verantwortung zu verpflichten, jenseits von Profit und Reli-
gion, und das Wohlergehen aller filhlenden Lebewesen und kinftiger Generationen liber unseren Egois-
mus zu stellen. Der Klimawandel ist ein Thema, das die gesamte Menschheit betrifft. Wenn wir aber gelei-
tet werden durch ein echtes Gefilihl universeller Verantwortung, dann wird unser Verhaltnis mit der Um-
welt ausgewogen sein, wie auch das mit unseren Nachbarn. Mutter Erde erteilt uns eine Lektion in univer-
seller Verantwortung.

Deshalb tragt jeder von uns Verantwortung dafir, die Welt zu einem sicheren Platz zu machen, fiir die
nachste Generation, fir unsere Enkelkinder und unsere Urenkel.

Ist die Klimaerhitzung allein ein politisches Problem, oder kann auch jeder Einzelne etwas dagegen tun?

Wissenschaftler sind sich einig darin, dass wir Menschen fiir Erderwarmung und veranderte Wetterbedin-
gungen verantwortlich sind. Logischerweise bedeutet das, dass wir Menschen die Verantwortung daftr
tragen, Probleme, die wir geschaffen haben, auch zu I6sen.

Jeder Einzelne soll seinen Lebensstil andern, weniger Wasser und Strom verbrauchen, Baume pflanzen
und den Verbrauch von fossilen Brennstoffen, die in Millionen Jahren entstanden sind, einschranken. Fos-
siler Brennstoff kann nicht wiederverwendet werden; deshalb missen wir erneuerbare Energien wie
Sonne, Wind und Geothermie verwenden.
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Als ich noch ein Junge war und Buddhismus studierte, wurde mir die Bedeutung einer liebevollen Einstel-
lung zur Umwelt beigebracht. Unsere Ausiibung von Gewaltfreiheit betrifft nicht nur Menschen, sondern
alle fihlenden Wesen.

Was unterscheidet uns vom Tier? Es ist eine spezifische Eigenschaft des Menschen, iber die Fahigkeit zu
verfligen, langfristig zu denken. Tiere kdnnen nur von einem Tag auf den anderen leben. Wir haben ein
besseres Gehirn, das auch zehn oder gar hundert Jahre vorausdenken kann. Tausend Jahre sind wahr-

scheinlich zu viel fur uns. Wir kénnen also die Zukunft vorbereiten und auf lange Sicht planen.” ?°

Arbeitsaufgaben:

e Fasst die Kernaussagen des obenstehenden Textes kurz in eigenen Worten zusammen (in Einzelarbeit).

e Der Dalai Lama plddiert in diesem Text einerseits dafiir, global zu denken, andererseits appelliert er an
die Verantwortung jedes Einzeln. Diskutiert tiber diesen Zusammenhang.

e Hansjonas, ein beriihmter deutsch-amerikanischer Philosoph, der sich im vergangenen Jahrhundert
insbesondere mit naturphilosophischen Fragen auseinandergesetzt hat - sein beriihmtestes Werk ist
»,Das Prinzip Verantwortung” - hat den Kategorischen Imperativ von Immanuel Kant folgendermafien
abgewandelt: ,,Handle so, dass die Wirkungen deiner Handlung vertréglich sind mit der Permanenz
echten menschlichen Lebens auf Erden.”?'

Tauscht euch iber die Zusammenhénge dieser Forderung von Hans Jonas mit den Forderungen des

Dalai Lama aus. Beachtet dabei auch das Verhdaltnis von Tier und Mensch.

e Diskutiert dartiber, wo und wie ihr in der Schule dieser Verantwortung gerecht werden kénnt.
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Text: Warum jetzt, Herr Meadows? - ,,Jeder Mensch hat die Wahl“

Erlduterung zum nachfolgenden Text:

Es handelt sich um den Schlussteil eines Interviews, das der Journalist Uwe Jean Heuser flir die Wochen-
zeitung DIE ZEIT mit dem heute 80-jahrigen amerikanischen Wissenschaftler Dennis Meadows gefilihrt
hat. Der Volkswirtschaftler hat 1972 zusammen mit Kolleg*innen eine Studie erstellt, in der mit Hilfe von
Computersimulation globale Zusammenhange verschiedener Szenarien im Blick auf die Zukunft des Glo-
bus untersucht wurden. Die Studie war vom ,,Club of Rome* in Auftrag gegeben worden und ihre Ergeb-
nisse wurden unter dem Titel ,Die Grenzen des Wachstums” veroffentlicht. Das Buch wurde in 30 Spra-
chen lUbersetzt und bis heute sind tiber 30 Millionen Exemplare verkauft worden.

II["']
ZEIT: Wenn sich politische Systeme verandern - verandert das dann auch die Menschen?

Meadows: Ich glaube, es ist andersherum: Die Menschen bekommen die Systeme, die sie verdienen.
Wenn Leute sagen, der Kapitalismus verursacht das Problem, dann antworte ich, nein, wir verursachen
es, und der Kapitalismus ist eines der Instrumente, mit denen wir das machen.

ZEIT: Da Sie nicht mehr Uiber die Grenzen des Wachstums reden wollen, Ihre Neugier aber ungebrochen
scheint - womit beschaftigen Sie sich?

Meadows: Mich interessiert die Frage der Resilienz. Wie verandert man ein System, egal ob lhre Familie
oder eine Region, damit es mit unerwarteten Schocks fertigwird? Die vergangenen 20 Jahre haben da
schon viele Veranderungen gebracht — mehr als das ganze Jahrhundert zuvor. Aber die nachsten 20 Jahre
werden von noch mehr 6kologischem, sozialem, politischem und wirtschaftlichem Wandel gepragt sein.
Daist die Frage wichtig, welche grundlegenden Ziele wir haben und wie wir sie unter Schockeinwirkung
einhalten.

ZEIT: Gerade reden schon alle Giber Resilienz.

Meadows: Ja, Psychologen. Okonomen. Epidemiologen. Doch jede Gruppe hat eine eigene Sprache, ei-
gene Konzepte und Ideen daflir. Und ich interessiere mich dafiir, welche Grundlagen sie gemeinsam ha-
ben. Wie schafft man eine Art Checkliste dafir, was zu tun ist?

ZEIT: Und - schon irgendwelche Ideen?

Meadows: Ein Weg ist es, die Puffer zu vergréBern. Also vor allem die Vorrate. Wie bei den riesigen
Gastanks, die gerade in Deutschland eine groBe Rolle spielen. Oder bei Lebensmitteln zu Hause.

ZEIT: Ware ein wichtiger Puffer gegen soziale Unruhen und wirtschaftlichen Niedergang nicht auch, weni-
ger abhangig von Wachstum zu sein?

Meadows: Absolut.

ZEIT: Und wie kommt man dahin?
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Meadows: Geben Sie mir ein konkretes System.
ZEIT: Deutschland

Meadows: Fragen Sie die Menschen in einer Umfrage, was ihnen am wichtigsten ist. Sechs Wérter, mehr
nicht. Was werden sie sagen? Gesundheit, Liebe, Religion und so weiter. Dann kriegen Sie eine Liste. Und
Sie entwickeln die Strukturen, um zu messen, wie es den Leuten in diesen Kategorien wirklich geht. So
erhalten Sie ein Gegengewicht zum taglichen Aktienreport oder zum Drang, mehr und mehr zu konsu-
mieren. Wichtig ware es auch, sich I|hr Land mit Nullwachstum vorzustellen, aber ohne hohe Arbeitslosig-
keit oder Sozialstreiks. Es ist absolut méglich, sich Deutschland auch dann als attraktiven Ort zu denken.

Man muss das nur wollen und Zeit dafiir investieren.

ZEIT: Ihre konstruktive Antwort zeigt doch, dass Sie immer noch diese langfristige Perspektive verfolgen -
und die Hoffnung haben, dass die Menschen sie irgendwann teilen.

Meadows: Ich bin Wissenschaftler und schaue mir die Beweislage an. Die meisten Menschen gehen aber
anders vor. Sie wissen, was sie glauben wollen, und suchen dann nach Beweisen dafir. Ich sehe daher
nicht, wie die Gesellschaften langfristig denken und konstruktiv handeln sollen.

ZEIT: So kénnen Sie nach 50 Jahren nicht aufhéren. Wir brauchen ein hoffnungsvolleres Ende.

Meadows: Ich verstehe Sie. Es hilft wirklich nichts, nur von Untergang zu schreiben. Wenn ich etwas Hoff-
nungsvolles zu sagen habe, dann dieses: An jedem Punkt hat jeder Mensch die Wahl zwischen verschie-
denen Aktionen, einige machen die Situation besser, andere schlechter. Also sollte man immer versu-
chen, sie besser zu machen, auch wenn das noch kein Utopia erzeugt. Das heif3t es doch, ein menschli-

ches Wesen zu sein.” 22

Arbeitsaufgaben:

e  Fasst die Kernaussagen von Dennis Meadows kurz in eigenen Worten zusammen (in Einzelarbeit).

e Tauschteuch dartiber aus, was ihr von seiner Behauptung: ,,Die Menschen bekommen die Systeme, die
sie verdienen.” Und den Folgerungen, die sich daraus ergeben, haltet.

e Diskutiert dartiber, was ihr von seiner Idee, wie man ein Gegengewicht zu immer mehr Konsum schaf-
fen kénnte, haltet. Wie realistisch findet ihr sie?

e Tauschteuch dartiber aus, ob ihr den Grundtenor von Meadows Antworten eher pessimistisch oder op-
timistisch findet. Begriindet eure Eindrticke.

e Derinder Erlduterung genannte ,Club of Rome” ist auch an Schulen aktiv: So wie es Weltethos-Schulen
gibt, gibt es auch Club-of-Rome-Schulen. Ihr Motto ist: ,Global denken - lokal handeln®. Recherchiert,
welche Club-of-Rome-Schulen es in Deutschland gibt und wie sie arbeiten. Vielleicht kbnnt / méchtet
ihr euch von ihren Aktivitdten anregen lassen, eventuell auch mit der einen oder anderen Schule Kon-
takt aufnehmen?
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© Iinks Pauline Nickel, rechts: Emma Beck (2022) Gymnasium Steigerwald - Landschulheim Wiesentheid

Arbeitsaufgaben:

e Beschreibt, was ihr auf den Bildern seht.
o Wieinterpretiert ihr die beiden Bilder?

e Esgibtinzwischen viele Aktionen, vor allem von jungen Leuten, die sich fiir den Klimaschutz einsetzen -
ihr kennt natdrlich alle , Fridays for Future”. Diskutiert dariiber, was ihr von diesen Aktionen haltet und
inwieweit ihr es richtig findet, dabei mitzumachen.

e Tauscht euch dartiber aus, wie jede*r Einzelne von euch derzeit seine/ihre Verantwortung fiir 6kologi-
sches Handeln und Nachhaltigkeit wahrnimmt und wie ihr dieser Verantwortung kiinftig noch besser
gerecht werden kénntet. Je ernsthafter und ehrlicher ihr hier persénliche Selbstverpflichtungen eingeht,
desto besser — und ihr kénnt euch dabei ja auch gegenseitig unterstiitzen.
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